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Funktions- og stillingsbeskrivelse  

Rengøringsassistent 

 

Stillingsbetegnelse/Funktionsbeskrivelse: 

Rengøringsassistent 

Organisatorisk placering: 

Refererer til køkken- og serviceleder 

Primære arbejdsopgaver:  

- Arbejder selvstændigt og planlægger selv arbejdet 

- Arbejdet understøtter Alba Maries vision, mission og mål, samt 

ønske om hjemlighed 

- I det daglige arbejde inddrages beboerens ressourcer i det omfang 

det er muligt 

- Ved rengøring i boligerne udvises respekt for den enkelte beboers 

ønsker og måde at leve på 

- Omstillingsparat og evner at ændre planer såfremt der opstår noget 

akut 

- Udvikler og tager ansvar for løsning af kerneopgaven både 

selvstændigt og i samarbejde med kollegaer 

- Med udgangspunkt i det aktuelle serviceniveau, kvalitetsstandarder 

og relevant lovgivning på området, at sikre at Alba Marie altid 

fremstår pænt og rent 

- Sikre en god kommunikation både mundtligt som skriftligt med 

beboere, pårørende og kollegaer 

- Være robust og kunne sige til/fra 

- Være loyal over for både kollegaer og plejehjemmets retning, samt 

parat til høj grad af opgaveglidning med øvrige personalegrupper 

- IT-kompetencer på brugerniveau 
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- Være resultatorienteret med sans for planlægning og struktur, samt 

deltage ad hoc i projektarbejde 

Andet: 

- Gode samarbejdsevner 

- Sikre at rengøringsområdet lever op til en høj standard i samarbejde 

med kollegaer fra serviceafdelingen 

Generelle forventninger: 

- Kan se muligheder frem for begrænsninger 

- Kan samarbejde med relevante fagpersoner og samarbejdspartnere 

- Arbejde målrettet omkring beboeren og løsningen af kerneopgaven 

- Kan begrunde sin praksis, såvel fagligt som etisk, samt kontinuerligt 

forøge sin viden inden for arbejdsfeltet 

- Videregiver relevante observationer, både skriftligt og mundtligt, der 

har betydning for beboeres daglige og fremtidige livsførelse, samt at 

kunne udnytte den enkeltes ressourcer og arbejde rehabiliterende 

- Opsporer tidlig sygdom og forebygger indlæggelser 

- Sikre beboers ret til værn af fortrolige oplysninger (beboers 

retssikkerhed) 

- Medvirke og fremme et positivt og engageret arbejdsmiljø ved: 

 At være lyttende og åben 

 At have respekt for hinandens meninger, forskelligheder, 

forslag og idéer 

 At have en respektfuld omgangstone 

 Loyalitet omkring de fælles mål og visioner for Alba Marie. 


